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1 การแกไ้ขกรณีเรียกรายงาน สปส.1-10 ในโปรแกรมเทียบกบั สปส.1-10 ท่ีส่งจริง แลว้พบว่ายอดไม่เท่ากนั 

 

กรณีรายงาน กท.20ก. ไม่ตรงกับรายงาน สปส.1-10 ในโปรแกรมตรวจสอบอย่างไร 
 
 

 วตัถุประสงค์ 
 เพื่อใหผู้ใ้ชง้านสามารถตรวจสอบและแกไ้ขกรณีพบค่าจา้งในรายงาน กท.20ก. และรายงาน สปส.1-10 ไม่เท่ากนัไดโ้ดย
ตรวจสอบผ่านรายงานแสดงค่าจา้งเพื่อประกอบรายงานตามแบบ กท.20ก.ตามเดือน เทียบกบัรายงาน สปส.1-10 ที่ยืน่น าส่งในแต่ละ
เดือน 
 

 สาเหตุที่ท าให้รายงาน กท20ก. ไม่ตรงกบัรายงาน สปส.1-10 ที่เรียกจากโปรแกรม 
 1. มีการแกไ้ขการตั้งคา่การค านวณภาษีจากเหมา 3% เป็นหกั ณ ที่จ่าย หรือแกไ้ขจากหกั ณ ที่จ่ายเป็น เหมา 3% โดยใช ้
ประวติัเดิม 
  2. มีการแกไ้ขการค านวณประกนัสังคมของพนกังานจากค านวณประกนัสังคมเป็นไม่ค านวณประกนัสังคม หรือแกไ้ขจาก 
ไม่ค านวณประกนัสังเป็นค านวณประกนัสังคม โดยใชป้ระวติัเดิม 
 

 วิธีการตรวจสอบ  
 เรียกรายงานแสดงค่าจ้างเพื่อประกอบรายงานตามแบบ กท.20ก.ตามเดือน จากโปรแกรมเงินเดือน เพื่อน ามาตรวจสอบ กบั 
รายงาน สปส.1-10 ที่ยืน่ส่งในแต่ละเดือน 
 

 1. . วิธิการเรียกรายงาน สปส.1-10 จากโปรแกรมเงินเดือน 
 หมวด งานเงินเดือน -> คลิกที่หนา้จอ ผลการค านวณ -> เลือกเมนู รายงาน -> คลิก รายงานส่งประกันสังคม (ฉบับที่2 ลว.

22/12/2546) -> เลือก รายงานค่าจ้างเพ่ือประกอบรายงานตามแบบ กท.20ก ตามเดือน -> ระบุ วันที่จ่ายของเดือนที่ต้องการ
เรียกรายงาน 
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2   การแกไ้ขกรณีเรียกรายงาน สปส.1-10 ในโปรแกรมเทียบกบั สปส.1-10 ท่ีส่งจริง แลว้พบว่ายอดไม่เท่ากนั 

 ระบุเดือนที่ตอ้งการตรวจสอบ 
 

 
. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 ตรวจสอบจ านวนคนในรายงาน 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 2. วธีิการเรียกรายงานแบบรายการแสดงการส่งเงินสมทบ (สปส.1-10) จากโปรแกรมเงินเดือน 
 หมวด งานเงินเดือน -> คลิกที่หนา้จอ ผลการค านวณ -> เลือกเมนู รายงาน -> คลิก รายงานส่งประกันสังคม (ฉบับที่2 ลว.

22/12/2546) -> เลือก แบบรายการแสดงการส่งเงินสมทบ (สปส.1-10)(ตามแนวต้ัง) -> ระบุ วันที่จ่ายของเดือนที่ต้องการ
เรียกรายงาน 
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3 การแกไ้ขกรณีเรียกรายงาน สปส.1-10 ในโปรแกรมเทียบกบั สปส.1-10 ท่ีส่งจริง แลว้พบว่ายอดไม่เท่ากนั 

 ระบุขอ้ความที่หนา้จอปรับเปลี่ยนขอ้ความในรายงาน 

 
 

 ตรวจสอบจ านวนคนในรายงาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  3. กรณีจ านวนคนในรายงานไม่เท่ากัน 
 กรณีที่จ  านวนคนในรายงานไม่เท่ากนั ให้ท  าการตรวจสอบจากหน้าใบรายละเอียดของแต่ละคนว่าพนักงานท่านไหนที่

หายไป เพื่อท าการแกไ้ขการตั้งคา่การค านวณภาษีประกนัสังคมในประวติัของพนกังานท่านนั้นใหถู้กตอ้ง 
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4   การแกไ้ขกรณีเรียกรายงาน สปส.1-10 ในโปรแกรมเทียบกบั สปส.1-10 ท่ีส่งจริง แลว้พบว่ายอดไม่เท่ากนั 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 จากตวัอย่างพบว่านายศิระ เป็นพนักงานที่ท  าใหย้อดรายงานไม่ตรง เม่ือเขา้ไปตรวจสอบที่ประวติัของนายศิระ พบว่ามีการ
ตั้งคา่วิธีค  านวณภาษีเป็นเหมา 3% แต่มีการตั้งค่าให้หักประกนัสังคมดว้ย กรณีใหท้  าการแกไ้ขวิธีการคิดภาษี หรือ วิธีการ 
หกัประกนัสังคมใหถู้กตอ้ง แลว้ตรวจสอบรายงานใหม่อีกคร้ัง 

 


